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Syndicat du personnel de

Lo Gyrateall
MOT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Chers membres, chers collegues,

Nous souhaitons exprimer notre profonde gratitude pour votre engagement, votre
mobilisation et votre présence continue. Votre dévouement et votre solidarité ont été des
piliers essentiels pour notre communauté syndicale.

Grace a votre participation active et a votre soutien constant, nous avons pu mener des
actions significatives et défendre avec vigueur les intéréts de tous les membres. Votre
implication dans les réunions, les manifestations et les initiatives de soutien a démontré une
fois de plus la force de notre union.

Vous étes l'ame de ce syndicat, et c'est grdce a vous que nous pouvons avancer avec
détermination et confiance vers un avenir meilleur pour tous. Votre engagement inspire et
motive tous ceux qui ceuvrent chaque jour a améliorer nos conditions de travail et a protéger
nos droits.

Ensemble, nous faisons une différence. Ensemble, nous batissons un futur ou chacun est
respecté et valorisé. Nous vous remercions de tout cceur pour votre courage et votre
détermination.
Solidairement,

Votre conseil d’administration du Syndicat du personnel de soutien des Premiéeres-
Seigneuries (FPSS-CSQ)
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VOS REPRESENTANTS SYNDICAUX

Composition du conseil d’administration

Eric Gagné, Président

Lyne Beaudoin, Vice-Présidente aux relations du travail

Bryan C6té, Conseiller - Applicateur a la convention collective
Marie-Noélle Dionne, Trésoriere

Julie Deschamps, Conseillere - Applicatrice a la convention collective
Gloanne Arsenault, Conseillére - Secteur service de garde

Catherine Chapados, Conseillére - Secteur général

R U R VR VY

Membres du conseil exécutif

= Eric Gagné, Président

= Lyne Beaudoin, Vice-Présidente aux relations du travail

= Bryan C6té, Conseiller - Applicateur a la convention collective

= Julie Deschamps, Conseillere — Applicatrice a la convention collective
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LE CONSEIL EXECUTIF A TENU 23 SEANCES ORDINAIRES OU EXTRAORDINAIRES

OU DES RENCONTRES WEB AU COURS DE L’ANNEE

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION A TENU 14 SEANCES ORDINAIRES OU
EXTRAORDINAIRES OU RENCONTRES WEB AU COURS DE L’ANNEE

23 ao(t 2023

28 ao(t 2023

07 septembre 2023
13 octobre 2023
25 octobre 2023
01 novembre 2023
10 novembre 2023
20 novembre 2023
22 novembre 2023
29 novembre 2023
08 janvier 2024

10 janvier 2024

15 janvier 2024

29 janvier 2024

20 février 2024

19 mars 2024

02 avril 2024

07 mai 2024

09 mai 2024

14 mai 2024

28 mai 2024

13 juin 2024

25 juin 2024

28 ao(t 2023

07 septembre 2023
25 septembre 2023
26 octobre 2023
08 novembre 2023
13 novembre 2023
05 décembre 2023
18 janvier 2024

05 février 2024

29 février 2024

02 avril 2024

22 avril 2024
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e 06 juin 2024
e 17juin2024

LES CONSEILS EXECUTIF ET D’ADMINISTRATION AINSI QUE LES MEMBRES DU

PERSONNEL DE SOUTIEN ONT PARTICIPE A 3 SEQUENCES DE GREVE
e Le 06 novembre 2023
e Du 21 au 23 novembre 2023 inclusivement
e Du 8 au 14 décembre 2023 inclusivement

LES MEMBRES ONT ETE RENCONTRES A DIFFERENTS MOMENTS, SOIT PAR LA
TENUE D’ASSEMBLEES GENERALES OU EN RENCONTRES DE SECTEUR

Assemblées générales et assemblées générales extraordinaires
02 octobre 2023

13 novembre 2023

04 décembre 2023

31 janvier 2024

01 février 2024

12 juin 2024

Rencontre virtuelle avec les membres
e (09 mai2024
e 05juin 2024

Rencontre du conseil des membres délégués et formation des nouveaux membres délégués
e (09 novembre 2023

16 novembre 2023

15 janvier 2024

06 juin 2024

Fonds de solidarité FTQ

e 27 mars 2024

e 03 avril 2024

e 01 mai 2024 (Rencontre annuelle RL)

PLUSIEURS RENCONTRES DE COMITES SE SONT TENUES

Comité des finances
e (08 novembre 2023

Comité de vie professionnelle secteur général
e (09 avril 2024
e 30avril 2024
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Comité de vie professionnelle en service de garde
e 09 avril 2024

e 03juin2024

Comité de vie professionnelle EHDAA

e 04 juin 2024

Rencontres individuelles (salariées et salariés)

e Ungrand nombre de rencontres individuelles ont eu lieu au cours de I'année

LE CONSEIL EXECUTIF A REPRESENTE SES MEMBRES AUPRES DE DIFFERENTES

INSTANCES AU COURS DE L’ANNEE

Rencontre du conseil d’administration du Centre de services

e 29300t 2023

e 19 septembre 2023
e 28 novembre 2023
e 06 février 2024

e 19 mars 2024

e 23 avril 2024

e 11juin 2024

Commission des lésions professionnelles (CLP)
e Préparation de plusieurs auditions

Greffe des tribunaux d’arbitrage du secteur de I’éducation
e Préparation de plusieurs auditions

Comité des relations de travail (CRT)
e 16 octobre 2023

e (01 décembre 2023

e 19 février 2024

e 18 mars 2024

e 15 avril 2024

e 25 avril 2024

e 08 mai2024

e 30 mai2024

e 18juin 2024

Loi modernisation le régime de santé et sécurité au travail (LMRSST)

e 12 septembre 2023
e 02 octobre 2023
e 10 novembre 2023

PAGE 10



e (07 février 2024
e 15 février 2024
e 16 février 2024
e 20juin 2024

Comité paritaire EHDAA
e 16 octobre 2023

e (8 février 2024

e 21 mars 2024

e 26 avril 2024

e 10juin 2024

Conseil fédéral (CF) — Instance fédérative
e 12 octobre 2023

e (05-07 décembre 2023

e 13-15 février 2024

e 06-09 mai 2024

Conseil fédéral des négociations (CFN) — Instance fédérative

e 25300t 2023

e 13-15 septembre 2023
e 11 octobre 2023

e 16 octobre 2023

e 23 octobre 2023

e 10 novembre 2023
e (03 décembre 2023
e (06 décembre 2023
e 28 décembre 2023
e 16 janvier 2024

e 15-16 février 2024
e 03 mai2024

Conseil général (CG) — Instance Centrale
e 18-19 octobre 2023

e 16 janvier 2024

e 21-24 février 2024

e 15-18 mai 2024

Conseil général des négociations (CGN) — Instance Centrale
e 31 300t au 01 septembre 2023

e 16 octobre 2023

e 30 octobre 2023

e 15-17 novembre 2023

e 24 novembre 2023
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27 novembre 2023
07-08 décembre 2023
14 décembre 2023

19 décembre 2023

20 décembre 2023

04 janvier 2024

21 janvier 2024

23-25 mai 2024

Comité consultatif EHDAA
23 octobre 2023

20 novembre 2023

15 janvier 2024

25 mars 2024

29 avril 2024

03 juin 2024

NOMBRE DE DOSSIERS EN TRAITEMENT AU TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU
TRAVAIL (TAT) POUR LESQUELS LE SYNDICAT ACCOMPAGNE LES SALARIE(E)S

e Plus ou moins 34 dossiers en cours au courant de I'année. Certains dossiers sont fermés.

JOURNEE NATIONALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN SCOLAIRE
e 28 septembre 2023

RENCONTRE AVEC MME MARIE-CLAUDE ASSELIN, DIRECTRICE GENERALE ET
MME ANDREE CHOUINARD, DIRECTRICE AUX SERVICES DES RESSOURCES

HUMAINES
e (8 septembre 2023
e 05 juin 2024

SEANCES DE TRAVAIL AVEC LES RESSOURCES HUMAINES
e 27 septembre 2023

24 octobre 2023

08 novembre 2023

17 janvier 2024

16 février 2024

28 février 2024

25 mars 2024

19 juin 2024
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SEANCES D’AFFECTATION 2023-2024

Secteur général

e Technicien(ne) informatique Cl. Principale — 22 avril 2024 au midi

e Technicien(ne) informatique — 23 avril 2024 au midi

e Technicien(ne) en administration — 23 avril 2024 en soirée

e Technicien(ne) en loisirs — 23 avril 2024 soirée

e Technicien(ne) en documentation — 24 avril 2024 au midi

e Technicien(ne) en travaux pratiques — 24 avril 2024 en soirée

e Technicien(ne) en organisation scolaire — 24 avril 2024 en soirée

e Surveillant(e) d’éléves — 03 juin 2024 en soirée
e Secrétaire d’école ou de centre — 05 juin 2024 en soirée
e Concierge —18 juin 2024 en soirée

Adaptation scolaire
e 27 juin 2024 —TES 1ere étape
e 04 juillet 2024 - PEH

Services de garde

e 24 avril 2024 — TSG + ESGCP

e 04 juin 2024 —TSG + ESGCP

e 02 juillet 2024 — ESG 1ere étape
e 04 juillet 2024 — ESG 2e étape

Passe-partout
e 05juillet 2024

LES CONSEILS EXECUTIF ET D’ADMINISTRATION ONT PARTICIPE A DIFFERENTS

EVENEMENTS SYNDICAUX

Réseau Santé Sécurité au Travail (SST)

e 27-29 novembre 2023

e 16-18 avril 2024

e 20 juin 2024 - Bilan SST Syndicats et RSST

Réseau d’action sociopolitique
e 29-30 novembre 2023
e 25-26 avril 2024

Réseau ACTES (anciennement EVB) - CSQ
e 04-05 octobre 2023
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e 10-13 avril 2024
e 14juin 2024

Réseau RAM de la CSQ
e 25 octobre 2023
e (07 novembre 2023

QUELQUES PUBLICATIONS DISTRIBUEES OU PUBLIEES
e Nouvelles CSQ
e Site Internet : https://spsps.lacsq.org/
e Communiqués — Envoi de plus de 45 infolettres aux membres inscrits
e Sondages sur divers sujets
e Pages Facebook
e  Groupe fermé Facebook pour les membres du Syndicat

DIFFERENTES FORMATIONS ONT ETE SUIVIES PAR LES MEMBRES DU CONSEIL
EXECUTIF

e Formation d’initiation a la présidence d’assemblées délibérantes
e Formation sur les assurances collectives

e Formation avis de gréve

e  Formation sur les droits parentaux (RQAP)

e Formation sur la santé et sécurité au travail (SST)

e  Formation sur les communications numériques

e Formation sur la santé mentale et risques psychosociaux (RPS)

DIFFERENTS GRIEFS ONT ETE TRAITES AU COURS DE L’ANNEE

e Affichage de postes

e Abolition de postes

e Statut d’employé

e Rémunération

e Harcelement

e Reclassement

e  Congés spéciaux

e Assurance-salaire

e  Mesure disciplinaire

e Congédiement

e Suspension

e Lettre d’attentes signifiées ou avertissements écrits
e Quelques désistements de griefs avec ou sans entente entre les parties
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PLUSIEURS DECISIONS ONT ETE RENOUVELLEES OU RATIFIEES PAR LES MEMBRES
DU CONSEIL EXECUTIF

e Remplacements en services de garde

e Ententes individuelles et collectives

e Entente semaine de travail et heures supplémentaires (40h/sem.)

e Encadrement des stagiaires (Annexe 27)

e Entente santé globale (Annexe 31)

e Compatibilité des postes de 40 heures

e Aide alaclasse

e Entente sur la Loi modernisant le régime de santé et de sécurité du travail (LMRSST)

CONTACT
Adresse : 905 rue de Nemours, bureau 214, Québec (QC) G1H 675
Téléphone : 418-622-0099
Télécopieur : 418-622-1006
Courriel : d55.spsps@lacsg.org
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