
On porte notre chandail tous ensemble les mardis!
Prenez-vous en photo avec vos collègues et envoyez-les au
d55.spsps@lacsq.org en mentionnant votre établissement!
Des chandails supplémentaires sont disponibles au coût de 8$.
Communiquez avec nous!

Informations importantes

Pour informer la
population sur les

enjeux et les
revendications du

personnel de soutien. 

Pour améliorer les
conditions de travail

du personnel de
soutien.

Pour attirer
 l'attention sur le

personnel de soutien. 

Pourquoi porter notre
chandail? 

le chandail jaunele chandail jaune
Le personnel de soutien scolaireLe personnel de soutien scolaire  

Portons-le 
fièrement 
tous les 
mardis!



Ce sont les conventions
collectives de plus de 420
000 travailleurs.euses du
secteur public qui sont
venues à échéance le 31
mars 2023. 

Rattrapage salarial
général.
Protection du
pouvoir d'achat.
Majoration des
primes.

Quelles sont les revendications représentées par le port de notre chandail?
le chandail jaunele chandail jaune

Le personnel de soutien scolaireLe personnel de soutien scolaire  
Portons-le 
fièrement 
tous les 
mardis!

En bref...
Notre chandail jaune est un moyen de
visibilité nous permettant de nous faire
remarquer et de parler de nos
revendications, en plus d'être  un rappel
à l'employeur, ainsi qu'à la population,
que le personnel de soutien scolaire... 

Demandes
salariales

2023: 100$/sem. ou 

2024: IPC + 3%
2025: IPC +4% 

                  IPC + 2%

Assurances collectives:
hausse de la contribution
de l'employeur.
Droits parentaux:
Amélioration des
modalités.
Retraite: Série de mesures
pour bonifier le régime.

31 mars 

Enjeux
majeurs 

4 .4 .

1 .1 .
Conditions
salariales 

2 .2 .

3 .3 . Attraction et
Rétention 

Le personnel est à bout de
souffle, la pénurie de main
d'oeuvre s'accentue chaque jour.
Le gouvernement doit en faire
une priorité. 

Aidez-nous! 

«On est là!»


